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AZ EMBERI EROFORRASOK MINISZTERE ALTAL KIADOTT
NEMZETI FELSOOKTATASI KIVALOSAG 6SZTONDI)
(UJ NEMZETI KIVALOSAG PROGRAM)

MUKODESI SZABALYZATA
2017/2018. tanévre

- modositasokkal egységes szerkezetben -

A nemzeti felsGoktatasi kivalésagrél szélé 24/2013. (II. 5.) Korm. rendelet 12. §-anak
(4) bekezdése alapjan az Uj Nemzeti Kivalosdg Program - nemzeti felsdoktatdsi kivalésag
osztondij miikodési szabdlyzatat (a tovdbbiakban: Szabalyzat) az emberi eréforrasok
minisztere a kévetkezOk szerint hatarozza meg:

1. Altalanos bevezeté

1. Az Uj Nemzeti Kivalésag Program célja

Az Uj Nemzeti Kivélosag Program (a tovdbbiakban: UNKP) Magyarorszag Kormanya altal
a nemzeti felsGoktatdsi kivalésdg tamogatdsara alapitott Gszténdijprogram.

Az UNKP célja, hogy tdmogassa a hazai kutatéi és alkotémivészi utdnpétlast,
a tudomanyos és mivészeti palyan valé elinduldst majd palyan tartast, valamint a fiatal
kivalosagok tamogatdsaval segitse a nemzetkézi szinten is kivald, tapasztalt kutatok és
alkotok munkajat. Az UNKP &szténzi a kimagaslé kutatdsi és alkotdi tevékenységet,
a kivalé teljesitményt nyujté, magyarorszdgi felsGoktatasi intézménynél kutatast és
alkoté tevékenységet folytaté - alapképzésben, mesterképzésben vagy doktori
képzésben részt vevé - hallgatok, doktorjeibltek, 40 év alatti oktatd, kutatdk
tdmogatasaval. Az UNKP a kutatoi, alkotéi kivalésagot minden tudomdny- és miivészeti
teriletet figyelembe véve kivanja eldsegiteni a tudoményos kutatdsokat és az innovaciot.

Az UNKP a kutatéi életpilya egyes szakaszaiban nyujtott nemzetkézi szinvonall
tdmogatdssal a kutatas és innovacid teriiletén eldsegiti a j6v6 nemzedék kutatdi,
muivészeti életpdlydra vonzasat, illetve a mar palyan 1évd kutatdék, mivészek kutatoi,
alkotdi tevékenységének megvaldsuldsat. A kivalésdg tAmogatasa serkenti a versenyt, a
kutatoi, alkotoi korfa kiegyensulyozottabba valasat, a felhalmozott tudas Magyarorszagon
torténd hasznosuldsat. Az UNKP kozvetve erdsiti a felsGoktatdsi alapkutatdsokat, a
kiemelkedd kutatoi, alkotéi munka tdmogatasaval példaérték(i mintat biztosit a kivalésag
elismerésére, elbsegiti, hogy a magyar intézményekben felhalmozoddott szakmai
ismeretek, kutatdsi, alkot6i eredmények hozzaférhetGvé és felhasznalhatdva véljanak a
tudomanyos, miivészi kbzésség szamara.
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2. Jogszabalyok és egyéb szabalyozdk

2.1. Az UNKP-t a nemzeti felsGoktatasi kivaldsagrol szélé 24/2013. (II. 5.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: kivalésagi Kormanyrendelet) 9-12. §-a szabalyozza.

2.2. A jelen dokumentumban nem szabalyozott kérdésekben kiilondsen a nemzeti
felsGoktatasrdl szolé 2011. évi CCIV. térvény; a Nemzeti Kézszolgalati Egyetemrdl,
valamint a koézigazgatasi, rendészeti és katonai felsSoktatasrol sz6l6 2011, évi CXXXIL.
térvény; a kivaldosagi Kormdnyrendelet; a felsGoktatasban részt vevd hallgatok
juttatdsaird! és az altaluk fizetendé egyes téritésekrdl szolé 51/2007. (III. 26.) Korm.
rendelet; a doktori iskolakrél, a doktori eljdrasok rendjérél és a habilitaciordl szolo
387/2012. (XII. 19.) Korm. rendelet; a felsGoktatdsi felvételi eljarasrél szolé 423/2012.
(XII. 29.) Korm. rendelet; Magyarorszag 2017. évi kézponti kéltségvetésérdl szold 2016.
évi XC. torvény; a Polgari Torvénykényvrél szolé 2013, évi V. torvény; az
allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. térvény; a szamvitelrél szélé 2000. évi C.
térvény; az allamhaztartasrdl szOlo tdérvény végrehajtasardl szolé 368/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet, fejezeti kezelés(i elSiranyzatok és koézponti kezelésl elSiranyzatok
kezelésérdl és felhasznalasardl 58/2015. (XII. 30.) EMMI rendelet, valamint az Emberi
Eréforrasok Minisztériuma Szervezeti és M(kodési Szabdlyzata, egyéb szabdlyzatai és
utasitasai az irdnyaddk.

3. A Szabalyzat célja és hatalya

A kivaldsagi Kormanyrendelet 12. §-anak (4) bekezdése alapjan: ,a nemzeti felsdoktatasi
kivaldésagi 6sztondij tdmogatdsi idGtartamat, az 6sztondij Osszegét, a palyazas és a
kivalasztas eljarasrendjét az oOsztondijprogram miikddési szabdlyzata tartalmazza.
Az  osztondijprogram  miikddési szabdlyzatat a  miniszter hatarozza meg.
Az 6sztondijprogram mikodési szabalyzatat a minisztérium honlapjan nyilvanossagra kell
hozni”.

4. A tamogatas forrasa, a tamogatasi dontésre jogosult

4.1, Az UNKP tamogatasok fedezetét a XX. Emberi Erdforrasok Minisztériuma fejezet,
20/3/3. Kivalésdgi tdmogatasok fejezeti kezelésu elGiranyzat biztositja. A 2017/2018.
palyazati forduldéra rendelkezésre allé keretésszeg 3 998 032 000 Ft (a tovabbiakban:
UNKP eldiranyzat).

4.2. A kivalésdgi Kormanyrendelet 12. § (1) bekezdése értelmében az Gsztondijak
odaitélésérél a miniszter doént. Az emberi er6forrasok minisztere 4&ltal kiadott
kiadmanyozasi jogkor atadasardl szolé 42/2015. (VIIL. 31.) EMMI utasitas értelmében az
Emberi Erdforrasok Minisztériuma Szervezeti és Mikddési Szabalyzataban meghatarozott
kiadmanyozasi rendtdl eltéréen atruhazott jogkdrében a nemzeti felsGoktatasi kivalosag
oszténdijjal kapcsolatos kormanyzati feladatok ellatasa soran, igy az Osztdndijak
odaitélésérdl is, a FelsGoktatds- és Kutatasstratégiai Féosztaly vezetdje dont.
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5. A tamogatas érintett szerepléi

Az UNKP lebonyolitdsa sordn az Emberi Erdforrasok Minisztériuma a Tamogato,
az dsztondijast fogadd, illetve a Palyazatot lebonyolitd felséoktatasi intézmény a Fogadé
felsdoktatasi intézmény, a tdmogatott palyazé az Osztondijas.

6. Az UNKP tamogatasanak formai

6.1. A Fogadd felséoktatasi intézmények, valamint gzok UNKP tamogatdsi
keretének meghatarozasa (a tovabbiakban: intézményi UNKP tamogatasi keret)

6.1.1. Az intézményi UNKP tamogatdasi keret harom keretbdl allhat: az alap- és mester-
(osztatlan) képzésben részt vev6 hallgatok kutatéi dsztondija, valamint az intézményi
40%-0s tamogatas (a tovabbiakban: ,A” keret), a doktori képzésben részt vevd
hallgatok, doktorjeldltek kutatéi dsztdndija, valamint az intézményi 40%-o0s tdmogatas
(a tovabbiakban: ,B” keret), tovabba a 40 év alatti oktatdok, kutatdk kutatdi dszténdija,
valamint az intézményi 40%-o0s tamogatas (a tovabbiakban: ,C” keret).

6.1.2. Az ,A” keret a ,B” keret, valamint a ,C” keret 6sszegét a 1.6.1.3. és az 1.6.1.4.
pontban meghatarozott szakmai forrasallokaciés szempontok alapjan a Tamogaté
szamitja ki. Az ,A” keret, a ,B” keret és a ,C" keret Osszege teszi ki a fogadd
felsBoktatasi intézmény intézményi UNKP tdmogatasi keretét. Az intézményi UNKP
tdmogatdsi keret 6sszegérél a Tamogatd irasban értesiti a Fogadd felsGoktatasi
intézményt, legkés6ébb a Palyazati Kiirasok megjelenését megel6zd 30 naptari nappal

6.1.3. Az ,A"” keret a 2013. és a 2015. évi Orszagos Tudomanyos Didkkdri Konferencia
helyezett és kiiléndijas dolgozatainak szama, és a kétszeresen sulyozott Pro Scientia,
Pro Arte aranyérmet szerzett hallgatéi |étszam alapjan keriil szétosztdsra a felsGoktatasi
intézmények kozott.

6.1.4. A ,,B” keret és a ,,C” keret a 2014., 2015., és 2016. évben doktori képzésben
részt vett és doktori cimet szerzett hallgatok aranyaban keril allokalasra a felsGoktatdsi
intézmények kdzott.

6.1.5. A szakmai forrasaliokaciéhoz figyelembe vett felsdoktatasi adatok forrdsa az ,A”
keret tekintetében az Orszagos Tudomanyos Diakkdri Tanacs altal szolgaltatott adatok,
a ,B” és a ,C" keret tekintetében a FelsOoktatasi Informacios Rendszer (OSAP)
adatbazisa.

6.1.6. Az ,A” keret az UNKP el§iranyzaton 40%-a, a ,B" keret az UNKP el8irdnyzat 25%-
a, a ,C" keret az UNKP el§iranyzat 35%-a.

6.1.7. UNKP elSiranyzatbél a 1.6.1.3. és 1.6.1.4. pontban rogzitett szakmai
forrasallokdcios szempontok alapjan kalkulalt intézményi UNKP tdmogatasi keretre - a
nemzeti felsboktatasrdl szdalé 2011. CCIV, térvény 1. mellékletében felsorolt - allami
felsGoktatasi intézmények lehetnek jogosultak.

6.1.8. Amennyiben az intézmény rendelkezik A" kerettel,
gy az intézményhez UNKP 8szténdijra palydzhatnak az alabbi természetes személyek:
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» az intézményhez a 2017/2018. tanévre teljes idejli (nappali) alap-, mester-
(osztatlan) képzésre jelentkezdk,

+ jelenleg az intézménynél alap-, mester- (osztatlan) képzésben részt vevd és ezt a
jogviszonyt a 2017/2018. tanévben teljes idej(i képzésen (nappali) folytatni tervezé alap-
,mester- {osztatlan) képzésre jelentkezd hallgatok.

(Az A" kerettel rendelkezd intézmények listajat a Palyazati Kiirds 1. szdmu melléklete
tartalmazza. A palyazas tovabbi feltételeit a Pélyazati Kiiras tartalmazza.)

6.1.9. Amennyiben az intézmény rendelkezik ,B” kerettel, ugy az intézményhez
UNKP 6sztondijra palyazhatnak az alédbbi természetes személyek:

e az intézményhez - a 2017/2018. tanévre nappali doktori hallgatéi képzésre
jelentkezé,

¢ jelenleg az intézménynél doktori hallgatdi képzésben részt vevd és ezt a jogviszonyt a
2017/2018. tanévben nappali képzésben folytatni tervezé doktori hallgaték,

e 2017/2018. tanévben doktorjelblti jogviszonyt |étesiteni tervezd jelentkezok,

e jelenleg az intézménynél doktorjel6lti jogviszonyban allé és a 2017/2018. tanévben
ezt a jogviszonyt folytatni tervezd doktorjel6itek,

(A ,B” kerettel rendelkezé intézmények listajat a Palydzati Kiirds 1. szamu melléklete
tartalmazza. A palyazas tovabbi feltételeit a Palyazati Kiiras tartalmazza.)

6.1.10. Amennyiben az intézmény rendelkezik ,,C” kerettel, Uugy az intézményhez
UNKP &sztdndijra palyazhatnak az aldbbi természetes személyek:

» jelenleg az intézménynél oktatéi, kutatdéi munkavégzésre irdnyuld jogviszonyban, vagy
munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban 3ll6,

e 2017/2018. tanévben oktatdi, kutatdéi munkavégzésre iranyuldé jogviszonyt, vagy
munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszonyt létesiteni tervezd oktatdk, kutatok.

(A ,C” kerettel rendelkezd intézmények listajat a Palyazati Kiirds 1. szamu mellékiete
tartalmazza. A palyazas tovabbi feltételeit a Palyazati Kiiras tartalmazza.)

6.1.11. Az ,A" kereten, ,B” kereten, valamint ,C” kereten belilil a palyazati kiirasok
célcsoportjai (palyazéi kor) kézétti forraselosztds, azaz az intézményi tamogatasi javaslat
Osszedllitdsa a palydzatok szakértSi értékelését kovetéen a fogadd felsGoktatasi
intézmény feladata.

6.1.12. Keretek kozotti forrasatcsoportositas

Amennyiben az adott keretre nem érkezik megfelel6 mennyiségli palyazat, ugy a Fogadé
felsGoktatasi intézmény rektora az ,A”, ,B” és ,C” keretek kozott a Tamogatod utdlagos
tdjékoztatasa mellett az atcsoportositdas indokainak megjeldlésével a forrast szabadon
atcsoportosithatja, az alabbi kivétellel:

e ,B" és ,C" keretrél az ,A” keretre forrasatcsoportositasra nincs lehetéség.

Megfelelé mennyiségli palyazatnak mindsll az adott keretre kioszthatd legalacsonyabb
osztondij figyelembevételével kalkulalt 6szténdijas helyek szama +50%.

Amennyiben az intézményi UNKP tadmogatési lista kialakitasakor valamely kereten beliil
maradvany keletkezik és azt az intézmény nem egésziti ki sajat forrasbdl a 1.6.2.3.3,
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pontban leirtak szerint, Ggy azt a Fogadd fels6oktatasi intézmény barmely masik keretre
a Tamogaté utdlagos tajékoztatasa mellett szabadon atcsoportosithatja.

Ezen tdl kiilénés méltanylast érdemld esetben a keretek kozotti egyéb atcsoportositast a
fogadd felsGoktatasi intézmény indoklassal ellatott irasbeli kérelme alapjan a Tamogatoé
engedélyezheti.

6.2. Az Osztondij

6.2.1. Az adott tanévben kiirasra keriild Osztondijpalydzatok alapjan, az intézményi
UNKP tamogatdsi keret mértékéig &sztondijak keriilnek odaitélésre az 1. szami
mellékletben meghatarozott mértékben.

6.2.2. Az oOsztondijak 5 hénap vagy 10 hénap idétartamra (teljes hénapra,
téredékhonap nem lehetséges) keriilnek odaitélésre az alabbiak szerint:

- alap, mester (osztatlan), doktori képzésben részt vevé hallgaté esetén 5 (2017.
szeptember 1.-2018. januar 31. vagy 2018. februar 1. - 2018. junius 30.), vagy 10
hénap (2017. szeptember 1. — 2018. janius 30.),

- doktorjeldlt, fiatal oktatd, kutatd esetén megszakitds nélki 5 hénap vagy 10 hénap
2017. szeptember 1.-2018. junius 30. kézott.

6.2.3. A 2017/2018. tanév ,Tovabbfuté” statusz fogalma: egyszerisitett
palydzassal az dsztondijas jogviszony megujithato.

Az a 2016/2017, tanév palyazati forduldjaban 6szténdijas jogviszonyban allé észtdndijas
palyazé, aki a 2017/2018. tanévben meghirdetett palydzat keretében ,Tovabbfuté”
statuszra nyljt be egyszer(sitett palyazatot, az azonos palyazdi koér keretében
meghirdetett normal (nem ,Tovabbfutd”) péalyazat benyljtasara nem jogosult.
Amennyiben normal (nem ,Tovabbfuté”) pdlyazatra palyazik, gy azonos palyazéi kor
keretében ,Tovabbfutd” egyszerdsitett palyazat benydjtasara nem jogosuit.

6.2.3.1. A ,Tovabbfuté” statusz feltételei: azon 6sztondijasok, akik esetén az alabbi
feltételek teljesiiinek, egyszer(sitett modon palyazhatnak a , Tovabbfuté” statusz
elnyerésére:

a) a ,Tovabbfutd” statusz elnyerésére kiirt palyazati feltételeknek megfeleinek,
b) az oszténdijas hallgatdi jogviszonya, oktatéi, kutatdi munkavégzésre iranyuld
jogviszonya/oktatdi, kutatoi munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszonya folytatodik,
¢) az 6szténdijas az oszténdijas jogviszony idotartamanak megfelelé kutatasi tervet
nyujt be,

d) a zadrd szakmai beszdmoldjat a szakértGi értékelés figyelembe vételével a fogadé
fels6oktatasi intézmény ,kivalé” mindsitéssel elfogadja,

e) Tamogatoé dont ,Tovabbfutdéként” az 6sztondij adomanyozasarol,

f) 2017/2018. tanévben aktiv nappali hallgatdi jogviszonnyal, oktatoi, kutatdi
munkavégzésre iranyuld jogviszonnyal vagy oktatdi, kutatdi munkavégzésre irdanyuld
egyéb jogviszonnyal rendelkezik.

A ,Tovabbfutd” statusz elnyerésére vonatkozo feltételes tamogatoi dontés akkor valik
jogerdssé, amikor 1.6.2.3.1. pontban meghatarozott valamennyi feltétel teljesul.
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6.2.3.2. ,Tovabbfutd” statuszban az dszténdijas jogviszony idétartama megegyezik I.
6.2.2. pontban célcsoportonként (palydzdi kér) meghatarozott idétartammal.

6.2.3.3. ,Tovabbfuté” egyszeriisitett palyazat benyujtasara nem jogosultak:

- részben vagy egészben intézményi sajat forrdsbo! Dbiztositott kiegészitd
tdmogatassal rendelkezé 6szténdijas, ‘

- 2016/2017. tanévben végz8s hallgatd, doktori hallgato,

- doktorjeldlti jogviszonyban lévé észtdndijas,

- Fiatal Oktatd, Kutaté I. és Fiatal Oktatd, Kutatd II. kategdridban legaldbb hdrom
alkalommal , Tovabbfutdként” 6sztdndijban részesilt.

6.2.3.4. Az UNKP oszténdij a kivalosdgi Kormdnyrendelet 12. § (3) bekezdése
értelmében kiegészitheté a fels6oktatasi intézmény ilyen céilal elnyert egyéb
tdmogatasanak, illetve sajat forrasanak terhére. Amennyiben a felséoktatdsi intézmény
sajat forrasbél kiegészité tdmogatést kivan biztositani, igy az UNKP tdmogatasi javaslat
felterjesztésekor feltiinteti az egyéb tdmogatasi forrast és annak mértékeét.

6.2.4. A 2017/2018. tanév palydzati forduldjaban a Pdlyazo tobb célcsoportra is
benydjthat normal (nem ,Tovabbfuté”) pdlyazatot, amennyiben a megpélyazott
Osztdndijas idészakok kdzott nincs idObeli atfedés.

6.2.5. A 2017/2018. tanév palyazati forduldjaban a Palyazé azonos célcsoportra tobb
felsoktatdsi intézményhez is benyljthat normal (nem ,Tovabbfuté”) pdélyazatot.
Amennyiben tobb felséoktatdsi intézmény UNKP dontési listdjaban nyertes palydzéként
szerepel és ezen felsGoktatdsi intézményekkel hallgatéi jogviszonyt/doktorjeldlti
jogviszonyt/oktatdi, kutatdi munkavégzésre iranyuld jogviszonyt/oktatdi, kutatoi
munkavégzésre irdanyuld egyéb jogviszonyt létesit a megpalyazott észtondijas iddszak
alatt, gy legkésébb 2017. szeptember 20-ig a Palyazd nyilatkozik arrdl, hogy vélasztasa
szerint az azonos 6#sztondijas id6szakra vonatkozé Osztdondijas jogviszonyt mely
felsboktatasi intézménnyel kivanja létesiteni. (Amennyiben az osztondijas idészakok
kozétt nincs iddbeli atfedés, gy osztdndijas jogviszonyok létesithetGek a fogadéd
fels6oktatasi intézményekkel.)

6.3. Az intézményi 40%-o0s tamogatds

6.3.1. A Fogadd felsGoktatdsi intézmények intézményi tamogatasban részesiilnek az
intézményiknél UNKP 6Oszténdijat elnyert &szténdijasok ardnyaban, az dszténdijak
6sszege 40 %-anak megfelelé tamogatas mértékében. (a tovabbiakban: intézményi
40%-0s tdmogatds). Az intézményi 40%-os tamogatas elnyerése nem pélyazati uton
torténik, hanem a kivalésagi Kormanyrendelet 12. § (2) bekezdése alapjan kerul
biztositasra. Az intézményi UNKP tdmogatdsi keret mar tartalmazza az intézményi 40%-
0s tdmogatast is.

6.3.2. Az intézményi 40%-o0s tdmogatds az Gsztondijjal tdmogatott kutatds dologi és
felhalmozasi koltségeinek, valamint a Fogado felsGoktatdsi intézmény altalanos
koltségeinek fedezetére fordithatd, mely az osztdndijas kutatdsaval osszefiiggé Fogado
felsdoktatdsi intézményi mikoédési koéltségeket (rezsi), valamint az Osztondijprogram
lebonyolitdsaval &sszefiiggd egyéb koltségeket jelenti. Az altalanos koltségek Osszege
nem haladhatja meg a tdmogatads oOsszegének 30 %-at. Az intézményi 40%-os
tdmogatds felhaszndldsara vonatkozd részletszabalyok kialakitdsa intézményi hatdskér,
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melyet az UNKP intézményi eljdrdsrendi szabdlyzatdban (tovébbiakban: UNKP
Szabalyzat) rogzit.

6.3.3. A Tamogatdé a fogadd felsGoktatasi intézményektol beérkezett intézményi
téamogatasi javaslatrdl - mely tartalmazza az intézményi 40%-0s tdmogatds mértékét is -
dontést hoz (UNKP dontési lista). Amennyiben az intézményi tdmogatési javaslatban az
O0sztondijas tamogatas mértéke moddosul, annak megfeleléen az intézményi 40%-o0s
tamogatas mértéke is valtozik.

6.34. Az intézményi 40%-os tamogatas felhasznalasarél a Fogadd felsdoktatasi
intézmény a zaré szakmai beszamold és pénzlgyi elszamolas elkészitése soran a
Kormanyrendelet 12. § (2) bekezdése alapjan az intézményi 40%-o0os tamogatds 70%-
ardl (kutatassal osszefiiggé dologi és felhalmozasi kiaddsok), valamint a 30%-arél
(felsGoktatasi intézmény altaldnos koltségei, UNKP lebonyolitdsi koltségei) elkiilénitett
szamviteli nyilvantartassal szamol el a Tamogato felé a folydsitott 6sztondijakkal egytt.

II. Az UNKP-ra vonatkozd részletszabalyok

1. A lebonyolitas rendje

1.1. A tanévre vonatkozé feladat- és (itemtervet a jelen szabalyzat 2. szamua
melléklete tartalmazza.

1.2. Az UNKP lebonyolitdsa sorén a Fogadé felsGoktatasi intézmény a Palyazati Kiiras
1. szamu mellékletében megnevezett intézmény, ahol az 6sztdndijas jogviszony ideje
alatt a palyazé hallgatdi jogviszonyban/doktorjel6lti jogviszonyban/oktatoéi, kutatoi
munkavégzésre irdnyuld jogviszonyban/munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all,
és ahol az Osztdndijas a kutatdsi tervében vallalt kutatdsi/mdvészeti programjat az
Osztdndijas jogviszony ideje alatt megvaldsitja.

1.3. A Palyazati dokumentécio elkészitése: A TAmogaté késziti el a Palyazati Kiirast és a
kapcsolédé dokumentumok, valamint az Oszténdij M(kddési Szabdlyzat szdvegét
(egyittesen: palyazati dokumentacid).

1.4. A palydzatok kiiréja a Tamogato, a Palyazati Kiirast, valamint azok kapcsolédd
dokumentumait a Tamogaté koézzéteszi a hivatalos kormanyzati honlapjan:

http://www.kormany.hu/hu/emberi-eroforrasok-miniszteriuma.

1.5. A Palyazati Kiirasban megadott hatarid6éig és mddon:

- az alapképzésben, mester- (osztatlan) képzésben hallgatdi jogviszonyban allok/részt
venni szandékozok részére meghirdetett palyazatokat a Fogadd felsGoktatasi intézmény
rektora,

- a doktori hallgatéi, doktorjeldlti palyazatokat a Fogadd felsGoktatasi intézmény doktori
tanacsanak elnoke,

- a fiatal oktatdi, kutatéi palyazatokat a rektora részére kell benyujtani.

1.6. A 2017/2018. tanévre vonatkozé UNKP-17-1, UNKP-17-2, valamint az UNKP-17-3
»IL.” tipusi keresztféléves palyazok esetén a Palyazati Kiiras 4.1. pontja szerinti

felvételi jelentkezési kérelem benyujtasanak mindsil, a Palyazé nyilatkozata arrdl, hogy a
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2017/2018. tanév masodik félévére (februarban indulé képzés) a felsdoktatasi felvételi
eljarasrol szélé 42372012, (XII. 29.) Korm. rendelet 8. § (1) bekezdés a) alpontja
szerinti jelentkezési kérelmet fog benyujtani keresztféléves képzésre.

1.7. A nemzeti felséoktatdsrdl szOol6 2011. évi CCIV. térvény 42. § (1) bekezdés a)
alpontja szerinti palydzé ahhoz a felsGoktatdsi intézményhez, ahol vendéghallgatoi
jogviszonyban &ll, az UNKP keretében palyazatot nem nyujthat be.

1.8. A pdlydzok részére a Palyazati Kiirds megjelenésétl szamitva a palyazat
benylGjtasara elSirt hatdridé legaldabb 30 nap. A benyljtott palyazatok befogadasat és
formai ellendrzését, hianypotlasat a Fogado felsGoktatasi intézmény végzi.

A benydjtott palyazatokat a fogadd felsGoktatdsi intézmény egyedi palyazati azonositd
szdmmal latjia el a kdvetkezd médon: UNKP-17-célcsoport szerinti kodszam-tipus-
felsBoktatdsi intézmény (intézményi kar nélkili) betiikddja-sorszam (a beérkezés iddbeli
sorrendjében). A beérkezést kovetden a palyazatok érvényességének formai
ellendérzésére kerul sor.

A Fogadé felsGoktatadsi intézmény a palydzatok befogadasardl - az egyedi palyazati
azonositd feltlintetésével a pdlydzat fogadd felsGoktatasi intézményhez térténd
beérkezését kévetd legfeljebb 5 munkanapon belll - értesitést kiuld a Palyazonak a
Palyazati Adatlapon megadott elektronikus cimére.

1.9. A befogadott, érvényes palyazatok értékelésére - az alapképzésben,
mesterképzésben hallgatéi jogviszonyban allok/részt venni szandékozdk palyazatai
esetén a Fogadd felsboktatasi intézmény rektoranak irdnymutatasa alapjan, a doktori
hallgatéi, doktorjelélti palydzatok esetén a doktori tanacs elndkének irdanymutatdsa
alapjan, a fiatal oktatd, kutatdi palyazatok esetén szintén a rektor irdnymutatédsa alapjan
a kijelélt munkatarsak (az UNKP koordindtor irdnyitasaval az UNKP (gyintézd)
szakértéket kérnek fel. A szakérté a Palyazati Kiirdsban megadott értékelési
szempontrendszer alapjan pontozza a palyazatot és az értékelés eredményét, valamint a
mindsitési javaslatat megkiildi a Fogado felsGoktatasi intézmény részére. A szakértdk
szdméra az értékelésre nyitva allé6 hatdrid6 az értékelésre kiadott palyazati
dokumentaciok kézhezvételétdl szamitott legalabb 8 munkanap. A palyazat szakmai
tartalmi okbdl térténd elutasitdsa ellen jogorvoslatnak helye nincs. Fogadd felsGoktatasi
intézményi hataskér annak elddntése, hogy egy palyazatot hany szakérté értékel.
A palyazatot intézményen kiviili és intézményen beliili szakértd is értékelhet.

Amennyiben a szakértéi mindsitési javaslata és a fogadd felsGoktatasi intézmény
minésitése eltér, ugy - a fogadod felsGoktatdsi intézmény a mindsitésében feltiinteti a

:::::::

intézmény ehhez Gjabb szakértét bevonhat.

A Fogadd felsSoktatdsi intézmény az UNKP tdmogatdsi javaslat osszeallitisakor az
intézménybe felvételt nem nyert pdlyazokat nem szerepelteti az UNKP tamogatasi
javaslatban.

1.10. A Fogadd felsGoktatasi intézménynél a palydzatok szakmai elbiraldsat kévetd
sorrendbe allitasat (ragsorolas):
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- az ,A” Keret tekintetében, azaz az alapképzésben, mesterképzésben hallgatoi
jogviszonyban allok/részt venni szadndékozék palyazatai esetén a Fogadd
felsGoktatdsi intézmény rektora,

- a .B” keret tekintetében, azaz a doktori képzésben részt vevd hallgatdk/
doktorjelSltek palyazatai esetén a Fogadd felsGoktatasi intézmény doktori
tanacsanak elnéke,

- a ,C” Kkeret tekintetében, azaz a doktori képzésben részt vevd
hallgatok/PhD/DLA végzettséget 4 éven beliil szerzett, 40 év alatti oktaté-kutatok,
PhD/DLA végzettséget 4 éven tul szerzett, 40 év alatti oktatoé-kutatdk palyazatai
esetén a Fogado felsGoktatasi intézmény rektora

végzi és a szakértdi pontozast figyelembe véve megteszi tamogatdsi javaslatat
célcsoportonként az intézményi UNKP tdmogatasi keret &sszegéig. Amennyiben a
tdmogatasi javaslat eltér a szakért6i pontozadstol, Ugy - esetlegesen Ujabb szakértd
bevonasaval - annak szakmai indokait sziikséges feltintetni a tamogatasi javaslatban. Az
Gsszesitett, valamint a célcsoportonként bontott UNKP tdmogatési javaslatat mind az ,A”,
mind a ,B”, mind a ,C” keretre vonatkozoan a Tamogaté altal megadott sablon szerint a
Fogadd felsdoktatdsi intézmény tovabbitja szkennelve, elektronikusan, valamint postai
aton is a Tamogato részére.

A fogadé felsGoktatasi intézmény a befogadott, érvényes palydzatot benyujté
. Tovabbfutd” palyazét - amennyiben a 2016/2017. tanévre kiirt UNKP palyazat keretében
benylijtott zaré szakmai beszamoldja ,kivald” mindsitési - az intézményi UNKP
tamogatasi javaslat kialakitasa soran elére rangsorolja.

Az UNKP tdmogatasi listdban szerepld Iétszdm minimum 30%-anak ardnyaban
rangsorolt tartaléklista megjelenitése sziikséges, az esetleges visszalépdk, vagy egyéb
ok miatt kiesé nyertesek 6sztdndijas helyeinek betéltése érdekében. A tartaléklista az
UNKP tdmogatdsi javaslat részét képezi, célcsoportonként, pontszam szerint rangsorolva,
amelyet a Fogado felsGoktatdsi intézmény allit 6ssze a 11.1.9. pontban leirtak szerint.

1.11. Az UNKP tamogatasi javaslatrél a TAmogatd a Fogadd felsGoktatdsi intézménytdl
beérkezett javaslatok alapjan dént (a tovabbiakban: UNKP déntési lista), és a dontésrdl
sz0l0 tajékoztatast szkennelve, elektronikusan, valamint postai aton, papir alapon is
megkiildi a Fogadé felsGoktatasi intézmény részére. Az UNKP déntési lista a nyertes
palydzo Fogadd felsdoktatdsi intézménynél [étrejott hallgatdi, doktorjelditi, oktatoi,
kutatéi munkavégzésre iranyuld jogviszonyanak/munkavégzésre irdnyuléd egyéb
jogviszonyanak létrejottével valik jogerdsseé.

1.12. A Fogadé felsGoktatdsi intézmény legkésébb 2017. augusztus 31-ig megkiildi a
palyazatrél szblé6 dontési értesitést a palyazé altal a Palydzati Adatlapon megadott
elektronikus cimére és ezzel egyidejlileg az intézmény honlapjan és a helyben szokasos
egyéb modon kodzzéteszi a dontés adatait (palyazati kéd, tipus; intézmény, kar kddja;
tudomanyagi besorolds kodja; kutatasi téma cime; G&sztondijas idészak hossza
megjelolésével) a személyes adatoktdl elvdlasztva az egyedi pdlyazati azonositd
feltintetésével anonim médon.

1.13. A Fogaddé felsGoktatasi intézmény a pdlydzatrdl szolé dontési értesitéssel
egyidejileg felhivia a nyertes palydzokat az 6sztondijas jogviszony feltételeinek
(hallgatdi  jogviszony, doktorjel6lti  jogviszony, valamint az oktatoi, kutatodi
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munkavégzésre iranyulé jogviszony/oktatdi, kutatdi munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszony) igazoldsara, melyet a Fogado felsGoktatasi intézmény részére kell:

1.13.1. az oszténdijas jogviszonyukat 2017/2018. tanév szeptember hénaptol
megkezdbknek 2017. szeptember 20-ig;

1.13.2. az oszténdijas jogviszonyukat 2017/2018. tanév februdr honapjatdl
megkezdOknek 2018. februar 20-ig,

1.13.3. doktorjeldlteknél és oktatékndl, kutatdéknal az 6sztondijas jogviszony alapjaul
szolgalé jogviszony létesitését kévetd 10 munkanapon belll benyujtani. A 2017.
szeptember honaptd! induld 6szténdijas jogviszonyok esetén 2017. szeptember 20-ig
benyGjtani.

Azokban az esetekben ahol az dszténdijas jogviszony alapjaul szolgald jogviszony 2017,
szeptember 20. utan létesil, a nyertes palyazonak 2017. szeptember 20-ig nyilatkoznia
kell az 6sztondij elfogaddséardl és azt a Fogadé felsGoktatdsi intézmény részére be kell
nyuGjtania.

A Fogaddé felsBoktatasi intézmény elkésziti a végleges osztondijas UNKP listat
(célcsoportonként és intézményi dsszesitett modon), amelyet megkiild 2017. szeptember
28-ig a Tamogatoé részére,

1.13.4. Amennyiben a végleges Osztondijas UNKP lista valamely tamogatottja gy
nyilatkozik, hogy nem kivdnja igénybe venni az oOsztondijat, vagy az &szténdijas
jogviszonyat 11.1,12.1-1.12.3. pontban meghatarozott hataridéig nem tudja igazolni, tgy
helyébe az azonos célcsoport tartaléklistajan szereplé Gsztondijasa lép az alabbiak
szerint:

- 5 hénap idétartamu észténdijas jogviszonyra jogosult nyertes palyazd helyére a sorban
kovetkezé nyertes palyazé lép, fiiggetlenll az dsztondijas jogviszony idStartamatdl (10
hénap id6tartaml 6szténdijas jogviszonyra jogosult nyertes palyazénak a kutatasi
tervében vallalt elsd 5 hdnap kutatdsi tevékenységét kell megvaldsitania);

- 10 hoénap idétartamu 6sztondijas jogviszonyra jogosult nyertes palyazd helyére a
sorban kévetkezd 10 hénap idétartamu 6sztondijas jogviszonyra jogosult nyertes palyazé
kerlil. Amennyiben a tartaléklistan 10 honap idétartamu 6szténdijas jogviszonyra jogosult
nyertes palydzé nem szerepel, ugy helyébe két 5 hodnap idétartama oOsztdndijas
jogviszonyra jogosult nyertes palyazo Iéphet.

1.14. A végleges UNKP dszténdijas lista, valamint az intézményi 40%-os tamogatasi
Osszeg alapjan - a tamogatott kutatdsi terveket alapul véve - a Fogadé felsGoktatdsi
intézmény elkésziti az intézményi UNKP tdmogatasi keret felhasznaldsanak koltségtervét,
valamint a Tamogatdéi Okirat/TAmogatasi SzerzOdés koételezd mellékleteit és 2017.
szeptember 28-ig benyujtja a Tamogatonak.

1.15. A szerz&déskoétéshez szikséges valamennyi feltétel hataridében valo teljesiilése
esetén a Tamogatd Tamogatdi Okiratot bocsat ki/Tamogatdsi Szerzédést kot a Fogadd
fels6oktatdsi intézménnyel, melynek értelmében a Fogadd felsGoktatasi intézmény végzi
az dsztondijak folydsitdsat a jogosult Osztdndijasok részére. A Tamogatéd és a Fogadd
felsGoktatasi intézmény kozott létrejové intézményi Tamogatdi Okirat/Tamogatdsi
Szerz3dés mellékletét képezi az adott Fogadd felsGoktatdsi intézmény végleges UNKP
dsztondijas listdja.
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1.16. Az Osztdndijszerz8déseket az észtdndijat folydsitd Fogadd felsGoktatdsi intézmény
kéti meg az Oszténdijasokkal. Ehhez a Tamogaté Oszténdijszerz6dés mintat biztosit. Az
Oszténdijszerzdések megkétéséért felelds: a Fogadd felsSoktatasi intézmény.

1.17. Ervényét veszti a TAmogatoi dontés, ha az dszténdijas jogviszony alapjdul szolgalé
hallgatoi, doktorjeldlti, oktatoi, kutatdi jogviszony létrejéttéts! szamitott 30 napon belll
az 6sztdndijas mulasztasdbdl, vagy neki felréhatd egyéb okbdl az Oszténdijszerzédés
nem jon létre.

1.18. Az intézményi és az 0Osztondij tamogatasoknak a kedvezményezett Fogadd
fels6oktatdsi intézmények részére torténé ataddsa a Tamogatdi Okiratban/Tadmogatdsi
Szerzddésben rogzitettek szerint torténik. Felelds: Tamogato.

’

1.19. A Fogadd felsGoktatasi intézmény kételes haladéktalanul, de legkésébb a
tudomadsara jutastél szamitott 8 munkanapon beldl irdsban bejelentést tenni a
Tamogatdénak és a Tamogatdi Okirat/Tamogatasi Szerz6dés modositasat kezdeményezni,
amennyiben

a) a tdmogatott cél szerz6dés szerinti megvaldsitasa akadalyba utkézik,

b) a Tamogatdi Okiratban/Tamogatdsi Szerzédésben foglalt Utemezéshez képest a
végrehajtas késedelmet szenved,

c) a TAmogatas felhasznaldsardl térténd beszamolas hataridejének modositasat kéri,

d) valamint barmely egyéb, az okirat/szerzédés lényeges elemét érinté korllmény

fennallasa esetén.

1.20. A Fogadd felsGoktatasi intézmény altal benydjtott intézményi Tamogatéi
Okirattal/TAmogatasi SzerzGdéssel kapcsolatos mddositasi kérelmek befogaddsa, a
szerz6désmodositasi kérelmek elbiraldsa, a szerz6désmodositdas kiadmanyozasa a
Tamogatd feladata.

1.21. Az osztdéndijaknak az Oszténdijasok részére torténd folydsitiasa az
Oszténdijszerzédésben rogzitettek szerint torténik. Felelds: a Fogadd felsGoktatasi
intézmény.

1.22. Amennyiben a Fogadé felsGoktatasi intézmény  szerz8désszegésrdl,
jogszabdlysértésrél, az Oszténdijszerz8déstdl valé eldlldsra, vagy annak felmondasara
okot add egyéb korilményrél, illetve visszafizetési kotelezettség keletkezésérdl szerez
tudomast, haladéktalanul megteszi a sziikséges intézkedéseket és errél értesiti a
Tamogatét 2017/2018. tanév elsé féléve tekintetében 2018. februar 28-ig, a masodik
féléve tekintetében a zard szakmai beszamold és pénziigyi elszdmolas benyljtasa
keretében.

1.23. Az Oszténdijasok altal benyUjtott Osztdndijszerzédéssel kapcsolatos modositasi
kérelmek befogadasa, a szerz6désmaodositasi kérelmek elbirdlasa, a szerz6désmodositas
kiadmanyozasa a Fogado felsGoktatasi intézmény feladata.

1.24. Az Oszténdijasok az dszténdij felhaszndldsardl szakmai zaré beszamoldt nyljtanak
be a Fogadd felsGoktatasi intézmény felé.

1.25. Az Osztondijasok - kutatdsi tervének megvaldsulasarél benyljtott — szakmai zard
beszamoldjanak szakmai megfeleléségének értékelését és mindsitését az Oszténdijas
kutatasi tervének figyelembe vételével a Fogadd felsGoktatdsi intézmény - a belsd
szabdlyzataban meghatarozottak szerint - szakérté(k) bevonasaval végzi.
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Az Oszténdijasok szakmai zaré beszamoléjanak mindsitése:

¢« nem megfelel,
+« megfeleld,
o kivalo.

A szakérté a szakmai zard beszamolot pontozassal értékeli és javaslatot tesz a
beszdmolé mindsitésére. Amennyiben a szakérté mindsitési javaslata és a fogadd
felsboktatasi intézmény mindsitése eltér, Ggy - a fogadé felsGoktatasi intézmény a
mindsitésében feltinteti a szakértéi mindsitési javaslattdl torténd eltérés szakmai
indokait. A fogadé felsGoktatasi intézmény ehhez ujabb szakértét bevonhat.

A siakértdi kér kijeldlése alapképzés, mester (osztatlan) képzes esetén a rektor; doktori,
doktorjelélti palyazatok esetén a doktori tanacs elndke, oktatd, kutatéi palyazatok esetén
szintén a rektor irdnymutatasaval térténik.

1.26. A Tédmogatas felhasznalasardl a Fogadd felsGoktatasi intézmények zaré szakmai
beszamolét és pénzigyi elszamoldst nyudjtanak be a Tamogatéi Okiratban/Tamogataési
Szerzddésben foglaltak szerint.

1.27. A Fogadd felsGoktatasi intézmény altal a Tamogatas felhasznalasardl elkészitett
zaro szakmai beszamolot és pénzligyi elszamolast a Tdmogaté ellendrzi.

1.28. A Tamogatd és a Fogadé felsGoktatasi intézmény kozotti kapcsolattartds és
Ugyintézés a Tamogatd altal kijelslt szakmai koordinatoron és a Fogadd felsGoktatdsi
intézmény altal kijeldlt UNKP koordinatoron keresztiil térténik.

1.29. A palyazat lebonyolitdsa szempontjabél jelen mikodési szabalyzat 2. szamu
melléklete szerinti feladat- és (temtervben meghatarozott hataridék az irdnyadoak.

III. Az 6sztondijasokra vonatkozo szabalyok

Az Osztdndijasokra vonatkozd szabdlyokat a jelen szabdlyzatban meghatdarozottakon feliil
a meghirdetésre keriilé Palyazati Kiirds, valamint az 6sztondijas jogviszonyt keletkeztetd
Oszténdijszerzddés tartalmazza.

IVv. A Fogado felsdoktatasi intézményre vonatkozé szabalyok

1. A Fogadd felsGoktatasi intézményre vonatkozé szabalyokat a jelen szabdlyzatban
meghatarozottakon feliil a meghirdetésre kerllé Palyazati Kiirds, valamint a Tamogatéi
Okirat/Tamogatasi Szerz6dés tartalmazza.

2. A Fogado felsGoktatasi intézmény a Tamogatdval térténd kapcsolattartas, valamint a
fogadé intézményen belili feladatkoordinacié céljabol UNKP koordinatort jeldl ki.
Az UNKP koordinatori feladatok kiilénésen a kévetkezdk:
» az UNKP népszertisitése intézményen beliil,
» a palydzattal kapcsolatos intézményi feladatok koordindldsa a rektorral és a
kancellarral egyetértésben,
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UNKP palyazati tgyintéz8(k) kijelolése a rektorral és a kancellarral egyetértésben,
az intézményen beliili operativ UNKP feladatok elldtasara,

a rektor, valamint a doktori tandcs elnéke tajékoztatdsa az intézményi és az Sket
érint6 feladatokrol,

a rektor, valamint a doktori tandcs elnéke irdnymutatdsa alapjan szakértéi kor
kijelélése a palyazatok, a szakmai zard beszdmoldk szakértésére,

intézményi UNKP tdmogatasi javaslat Osszedllitdsaval kapcsolatos feladatok
valamint annak tovabbitasa a Tamogaté felé,

a kéltségterv tsszedllitdsaval kapcsolatos feladatok koordinalasa és megktildése a
Tamogato felé, :

az intézmény zard szakmai beszamoldja és pénziigyi elszamoldsa elkészitésével
kapcsolatos feladatok koordinaldsa, valamint megktildése a Tdmogato részére,
kapcsolattartds az UNKP szakmai koordinatoraval az UNKP kapcsan felmerild
kérdésekben,

az UNKP ugyintéz6(k) munkéjanak koordinldsa és iranyitasa.

3. A Fogadé felsGoktatasi intézmény az UNKP intézményi operativ feladatok eliatasara
UNKP palyazati ligyintézé(ke)t jelsl ki, amelyrdl (név, telefonszam, e-mail c¢im),
valamint a palydzéi megkeresések intézésére nyitva &ll6 Ugyfélfogadasi idérdl
tajékoztatja a Tamogatdt. Intézményi déntés alapjan ugyanaz a személy ellathatja az
UNKP koordinatori és UNKP pélyazati Ugyintézéi feladatokat is. Az UNKP palyazati
Ugyintézdi feladatok az UNKP koordinator irénymutata'séval kiléndsen a kbvetkezék:

a palydzassal kapcsolatos informdaciok helyben szokdsos modon torténd
kbzzététele, a péalyazati kiirdsok megjelenésének népszerlsitése az intézményen
beliil az UNKP koordinator irdanymutatasa alapjan,

a palyazat benyljtasaval kapcsolatos palyazéi kérdések megvalaszolasa,

a palyazatok befogaddsa, a beérkezett palyazatok feldolgozdsa, a palyazatok
formai ellenérzése,

a hidnypdtlasi értesitések megklldése, a hidnypétldsok befogadasa, a palyazat
érvényességének vagy érvénytelenségének megallapitasa,

a palyazatok tartalmi értékelésre térténd kiadasa,

a szakértdi értékelések 6sszesitése, az értékelések eldékészitése rangsorolasra; az
elsé éves hallgatdok felvételi eredményének nyomon kdvetése, esetleges sikertelen
felvételi esetén az UNKP tdmogatdsi javaslatbdl vald térlése,

a palyazdk kiértesitése a nyertes palydzatuk eredményérdl,

kapcsolattartas a palyazokkal, a szikséges nyilatkozatok, egyéb dokumentumok
bekéerése,

az dsztdondijas jogviszony-igazolasok sszegyljtése, figyelemmel kisérése,

az Oszténdijszerzddésekkel kapcsolatos adminisztraciés és érdemi feladatok
ellatasa,

a Tamogatdi Okirattal/Tamogatasi Szerz6déssel kapcsolatos adminisztracids és
érdemi feladatok elldtasa,

az o6szténdijas szakmai zard beszamolojaval kapcsolatos adminisztracidés és
érdemi feladatok ellatasa,

a ,Tovabbfuté” stdtusz kapcsan felmerild adminisztracios és érdemi feladatok
ellatasa,

az intézmény zaré szakmai beszamoldja és pénziigyi elszamolasa elkészitésével
kapcsolatos feladatok ellatasa.
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4. Az intézményi 40%-os tamogatas terhére a Fogadoé felsGoktatasi intézmény legkésdbb
2018. junius 15. napjdig intézményi UNKP rendezvényt szervez, amelynek célja,
hogy intézményen beliil az UNKP 6szténdijasok ismertessék a kutatdsi terviikben vallalt
kutatasi feladatok megvalositasat, a kutatés eredményeit,

5. A Fogaddé felsboktatasi intézmény rektora - a (doktori) hallgatéi Snkormanyzat
véleményének kikérésével - a kancellar egyetértésével az UNKP intézményi szakmai és
operativ lebonyolitdsi feladatokkal kapcsolatos eljarasrendrél UNKP Szabalyzatot alkot,
amely tartalmazza kiilondsen:

lebonyolitas rendjét, modjat feleldsok megjelslésével;

osszeférhetetlenségi szabalyokat;

a Palyazati Kiirasban meghatarozott értékelési szempontrendszer alapjan tovabbi
birdlati szempontokat. Az eddigi tudomanyos, m(ivészeti tevékenység és kutatasi
terv értékelési szempontrendszerét;

intézményi 40%-o0s tamogatds felhasznalasara vonatkozé bels6é szabalyokat;

az Oszténdijas szakmai zard beszadmolé beny(jtasaval, annak kotelezé tartalmi
elemeivel, a szakmai értékelési szempontjaival kapcsolatos rendelkezéseket.
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Az Osztondij Miikédési Szabalyzat 2017/2018. évi palyazati forduldt érintd mellékletei:

1. szamU melléklet: a 2017/2018. évi palyazati forduldban meghirdetésre keriild
osztondijpalyazatok, 6szténdij dsszegek (célcsoportonként)

2. szdml melléklet: a 2017/2018. évi palyazati forduldéra vonatkozé feladat- és
utemterv

3. szamu melléklet: a 2017/2018. évi palyazati forduléra vonatkozd intézményi
UNKP palyazati Ggyintéz6k neve, elérhetbsége, ligyfélfogadasi ideje, helye

Budapest, 2017. méjus 497,

A kiadmanyozasi jogkdr atadasardl szolé 42/2015. (VIII. 31.) EMMI utasitas alapjan az
emberi eréforrasok minisztere nevében eljarva:

7 Szabo Istvan
féosztalyvezeto
FelsOoktatds- és Kutatasstratégiai FGosztaly

i
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